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Lekciju témas

levads: Glena Domana darba apskats.
“Doman Plus” saikne ar Neiro-re-apmacibas programmul.
Rehabilitacijas filosofiskais aspekts.
levads Cilveka Attistibas Profila: ka saprast un noveéertét savu bérnu.
JUsu bérna profils un vina nozime programma.
Sensoro celu attistiba saskana ar profilu:
a. Redzes attistiba: teorétisko zinasanu nozime un praktiskais darbs;
b. Dzirdes attistiba: teorétisko zinasanu nozime un praktiskais darbs;
c. Taktila attistiba: teorétisko zinaSanu nozime un praktiskais darbs.
Citi uztveres kanali, caur kuriem iedarboties uz bérna attistibu arpus profila:
a. Garsa: teorétisko zinasanu nozime un praktiskais darbs;
b. Oza: teorétisko zinasanu nozime un praktiskais darbs.
Galvas smadzenu integrativo dalu attistiba:
a. Kapéc un ka?
Sensoras un fiziskas / motoras attistibas savstarpéja saistiba;
Motoro celu attistiba saskana ar cilvéka attistibas profilu;
Motorikas attistiba: teorétisko zinasanu nozime un praktiskais darbs;
Runas attistiba: teorétisko zinaSanu nozime un praktiskais darbs;
Manuala attistiba: teorétisko zinaSanu nozime un praktiskais darbs;
g. Attistiba un individuala programma vestibularas sistémas attistibas veicinasanai.
Fiziologiska baze intelektualas un motoras attistibas veicinasanai:
a. Ka veidot nakotni, atliekot mala to, kas jau ir noticis pagatne;
Misu bérnu veselibas stavokla véstures / attistibas izzinasana;
Uztura nozime bérnu attistib3;
Veselibas jautajumi, kas saistiti ar nepareizu €sanu, sléptas alergijas un toksiskums;
Skabekla bagatinasanas programma;
Viss par masku izmantoSanu (masku tipi, higiéna, drosiba un uzraudziba);
Viss par paterningiem (dazadi to veidi dazadiem bérniem);
Mugurkaula un galvaskausa nozime neirologiskas attistibas procesa;
i. Citas noderigas palidzibas metodes.
Ka iemacit bérnam lasit un kapéc tas ir svarigi?
Intelektualas programmas pakapeniska sistematiska veidoSana;
a. lzgltojosas vides radiSana attistibas veicinasanai bérniem ar smadzenu bojajumiem;
b. Piemérota un nepiemérota vide bérniem ar smadzenu bojajumiem.
Ka nodrosinat programmas istenosanu, lai ta bdtu rezultativa?
Cik svarigi ir monitorét majas programmas izpildi un ka dinamika nosaka programmas
panakumus.
a. DaliSanas pieredzé. Ka més varam paplasinat So darbu un sadarboties ar citiem. Ka
sasniegt nepiecieSamo atmosféru majas un ap bérnu.
b. Noslegums: izpratne par to, kapéc nepiecieSams kaut ko darit - nevis tikai par to, ka to
darit.
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